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Soziodrama - EU erleben 
 

„Soziodrama ist eine Lernmethode, die es ermöglicht, ein tiefes Verständnis von sozialen Systemen 
und Kräften, die uns individuell und kollektiv prägen, zu bekommen“ (Rollo Browne, 2011) 

 
Die Wiener Gewerkschaftsschule ist eine 2-jährige berufsbegleitende Weiterbildung für Betriebs-
rät:innen, Personalvertreter:innen sowieGewerkschaftsmitglieder (und interessierte Personen), mit 
dem Ziel, diese für ihre Aufgabe in der Arbeitnehmer:innenvertretung zu stärken. Neben sozialer 
Kompetenz, der Auseinandersetzung mit ihrer gewerkschaftlichen Rolle, Arbeitsrecht, 
Betriebswirtschaftslehre, Gewerkschaftskunde und vielem mehr, liegt ein Schwerpunkt auf 
Demokratiebildung und Mitgestaltung der Gesellschaft. Ein wichtiger Teil dieses 
Schwerpunktes ist die Auseinandersetzung mit der Europäischen Union, ihrer Funktionsweise und 
der Möglichkeiten der Mitbestimmung.  
 
Die Auseinandersetzung mit der Europäischen Union passiert auf 3 Ebenen.  
 

- 1. auf der Wissensebene: im Rahmen von mehreren inhaltlichen Einheiten werden die 
Institutionen der EU und die Gewerkschaftsarbeit auf Europäischer Ebene (EGB) 
behandelt.  

- 2. wird es für die aktuellen Lehrgänge eine 4-tägige Bildungsreise nach Brüssel geben.  
- 3. auf der Erfahrungsebene: im Rahmen eines Wochenendworkshops werden mit Hilfe 

eines soziodramatischen Rollenspiels die Dynamiken, Funktionsweisen und Perspektiven 
der beteiligten Player für die Teilnehmer:innen erfahrbar gemacht. 

 
Durch das direkte und unmittelbare Erleben im Spiel werden die – allen (demokratischen) 
Prozessen zugrundeliegenden (Macht-)Dynamiken, Beziehungsstrukturen und 
Identitäten/Positionen – zugänglich und somit verstehbar gemacht. Verstehen vermindert Angst, 
und kann somit eine Antwort auf Frustration und der Versuchung einfachen populistischen 
Lösungen zu erliegen (als Versuch mit einer überfordernden Komplexität umzugehen) sein. 

 
Im Rahmen des Spiels bekommen die Teilnehmer:innen die Möglichkeit für viele 
Rollenwechsel. 

▪ Als Warm-up: 

• In die Rolle der unterschiedlichen Mitgliedsländer der EU 

• In die Rolle unterschiedlicher Menschen in der EU 
▪ im Rahmen des Soziodramas: 

• in die Rolle eines/r: 
o Bürger:in 
o Mitglied der Europäischen Kommission 
o Mitglied des Europäischen Parlaments 
o Gewerkschafter:in 
o Europäischen Staats- und Regierungschef:in 
o … 

 
 
 
 
 
 
 

Soziodrama ist eine Methode, welche dabei unterstützt soziale Situationen zu verstehen, eine 
emotionale Erfahrung mit dem Thema zu ermöglichen, neue Erkenntnisse und Einsichten zu 

den einzelnen Rollen/Perspektiven zu erlangen und neue Handlungsmöglichkeiten 
kennenzulernen bzw. auszuprobieren (Stadler, Christian; Kern, Sabine: Psychodrama. Eine 

Einführung. VS Verlag. 2010). 


